
 

1/2 

 

 

 

 

 

 

Présentation : 
 

Le GROUPE CAN (CA : 73 M€, 400 salariés en France métropolitaine, dans les DROM et à l’international) est spécialisé dans 

les travaux d’accès difficiles et spéciaux. Acteur majeur dans le domaine des travaux sur cordes, le GROUPE CAN est engagé 

dans le développement de solutions clés en main, la formation qualifiante, l’innovation. 

 

Au sein du GROUPE CAN, vous intégrerez des équipes à taille humaine favorisant la cohésion d’équipe et la proximité avec 

l’encadrement. Vous bénéficierez de formations vous permettant d’évoluer au sein d’un groupe soucieux des conditions de travail 

de son personnel. 

 

Dans le cadre de son développement, FTS recrute un Chef de Chantier RSO (H/F). 

 

Description de poste : 
 

Dans le cadre de travaux de reprise en sous-œuvre, vous êtes est le garant de la stabilité de l'ouvrage existant tout au long 

de l'intervention. 

 

Après une lecture approfondie des plans de structure, des études de sol et des notes de calculs de l'ingénieur béton et en 

concertation avec le Responsable travaux, vous supervisez la mise œuvre des techniques spécifiques de Reprise en Sous-

Œuvre : création de semelles filantes ou isolées, exécution de plots de béton alternés (méthode des "passes alternées"), 

réalisation de micropieux ou de longrines de redressement, injection de résine ou de coulis de ciment. 

 

Vous supervisez la pose de parpaings, briques, banchage, ferraillage et coulage de béton armé, 

 

Vous veillez à l’installation d'étaiements complexes et de blindages pour sécuriser les zones de travail. 

 

Vous vous assurez de la commande et de la livraison des matériaux (bétons, aciers …). 

 

Vous dirigez les équipes de maçons (internes ou intérimaires). 

 

Vous assurez le suivi des quantités consommées et des heures travaillées, vous assurez le suivi du planning et du budget.  

 

Vous rendez compte de l’avancement et de tout problème au conducteur de travaux. 

 

Vous veiller à l’Application stricte du Plan Particulier de Sécurité et de Protection de la Santé (PPSPS) et remontez toute nécessité 

de mise à jour. 

  

Chef de Chantier RSO (H/F) 
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Profil recherché : 
 

Au-delà d’une formation de Bac+2 (BTS Bâtiment / DUT Génie Civil), vous justifiez d’une solide expérience de terrain de 

10 ans et contrairement à la construction neuve, la reprise en sous-œuvre ne tolère aucune approximation. Vous devez 

impérativement maîtriser les phasages de démolition et de confortement pour éviter tout risque d’effondrement même partiel 

du bâtiment existant. 

 

Savoir-faire attendus : 

- Technique de mesure et implantation : utilisation de niveaux laser, théodolites, et idéalement outils numériques de 

suivi, 

- Maîtrise parfaite du béton armé, des structures maçonnées en général, de l'étaiement et de la lecture de plans. 

Vos savoir-être sont les suivants : 

- Sens de l’organisation et des responsabilités, 

- Réactivité face à l'imprévu, 

- Aisance relationnelle, capacités à convaincre et à entrainer. 

 

INFORMATIONS LIÉES AU POSTE : 
 

- Lieu de travail : Marcoussis + déplacements en région parisienne 

- CDI à temps complet : forfait annuel de 218 jours travaillés à pourvoir dans les meilleurs délais, 

- Salaire : à négocier selon expérience, 

- Tickets Restaurant, Caisses de retraite, prévoyance et complémentaires santé ProBTP. 

 

 

COMMENT POSTULER : 
 

CV + Lettre de Motivation à l’attention du service des Ressources Humaines, à l’adresse suivante : recrutement@can.fr 

mailto:recrutement@can.fr

