&N CAN

OFFRE
D’EMPLOI

Chef de Chantier Génie Civil (H/F)

PRESENTATION :

le GROUPE CAN (CA : 72 M€, 500 salari¢(e)s en France métropolitaine, dans les DROM et & l'infernational) est spécialisé

dans les travaux d'acces difficiles et spéciaux. Acteur majeur dans le domaine des travaux sur cordes, le GROUPE CAN est

engagé dans la formation qualifiante, I'innovation, le développement de solutions clés en main.
Au sein du GROUPE CAN, vous intégrerez des équipes & faille humaine favorisant la cohésion d'équipe et la proximité avec
I'encadrement. Vous bénéficierez de formations vous permettant d'évoluer au sein d'un groupe soucieux des conditions de travail

de son personnel.

CAN, filiale du GROUPE CAN, spécialisée dans les travaux d'accés difficiles variés renforce son organisation et recherche un
Chef de Chantier Génie Civil H/F pour renforcer le péle Génie Civil de son agence Ouvrages d'Art.

DESCRIPTION DE POSTE :

En lien étroit avec le responsable de travaux, vous organisez et participez & la réalisation de travaux d'entrefien, réparation ef

construction d'Ouvrages d'Art en Génie Civil (ponts, tunnels, galeries, souterrains, murs de souténement, ...

Présent & 100 % sur le chantier, vous étes responsable de I'affectation des téches et de la supervision de toutes les phases
fravaux.

Vous assurez le suivi du planning, du matériel et de |'approvisionnement de matériaux.

La sécurité du personnel est votre préoccupation constante tout au long des travaux.

PROFIL RECHERCHE :

Technicien confirmé, vous justifiez de 3 & 5 ans d'expérience professionnelle dans le domaine du Génie Civil idéalement en
enfrefien et réparation d'Ouvrages d'Art Génie Civil.

Vous avez une bonne maifrise des différentes phases de travaux et des différents types d'ouvrages.
Vous étes reconnule) pour voire sens de |'organisation, votre aisance relationnelle ef votre capacité & convaincre et & entrainer.

Bonne maitrise documentaire et de |'outil informatique souhaitées (lecture de plans, modes opératoires, pointages de matériels,
personnels ...)
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INFORMATIONS LIEES AU POSTE :

lieu de fravail : SaintHélene-Du-lac + déplacements sur les chantiers,
CDI & pourvoir dans les meilleurs délais,

Salaire selon expérience,

YV V V V

Refraite, mutuelle et prévoyance PRO BTP.

COMMENT POSTULER :

CV + lettre de Motivation & I'aftention du service des Ressources Humaines & I'adresse suivante : recrutement@can. fr
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