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OFFRE D’EMPLOI : PREVENTEUR(TRICE) QSE

la sécurité étant un des piliers de notre organisation, nous recherchons un(e)

préventeur(trice) QSE pour enrichir notre équipe actuelle.
Rattaché(e) au Responsable QSE-RSE, vos missions ont pour but d’accompagner les
différentes structures & atteindre leurs objectifs en matiere de Santé, Sécurité et

Environnement.

Pour cela, vos missions principales seront :

PREVENTION CHANTIER

- Réaliser des visites de prévention sur les chantiers et sites

- Sensibiliser les équipes via les échanges et I'animation de quarts d’heure
prévention

- Accompagner les Responsable Travaux dans la préparation de leur chantier et la
prévention des risques

ANALYSE DES REMONTEES DE CHANTIER ET SITUATIONS DANGEREUSES

- Andlyser les retours de quarts d’heure prévention, situations dangereuses et toutes
autres remontées d’informations

- Proposer les plans d’action issus de ces analyses

- Déployer les plans d’action aupreés des différents acteurs concernés

- Participer le cas échéant aux enquétes d’accident

SUJETS TRANSVERSES

- Proposer et suivre des mesures d’amélioration générales sur les conditions de
travail et autres sujets QSE

- Contribuer aux Comités d'Innovation Santé Sécurité Environnement et autres
groupes de travail

- Participer au comité de pilotage SSE des agences/filiales
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ROFIL RECHERCHE

P

Vous avez idéalement occupé des fonctions d’encadrement de chantier dans le domaine
du BTP ou de I'Industrie, vous avez une bonne connaissance des travaux d’accés difficiles
et une forte fibre prévention.

Vous étes reconnu(e), pour votre sens de |'écoute, votre aisance relationnelle et votre
capacité a argumenter et convaincre.

Vous étes doté(e) de bonnes capacités d’analyse, d’un bon sens de I'organisation et de
bonnes aptitudes rédactionnelles.

La connaissance du référentiel MASE ou équivalent est un plus.

Une bonne maitrise de I'outil informatique (PACK OFFICE, ...) est exigée.

INFORMATIONS LIEES AU POSTE

- Localisation du poste : Mirmande (26) + déplacements
- CDI & pourvoir dans les meilleurs délais

- Salaire selon expérience + véhicule de fonction

- Retraite, mutuelle et prévoyance PRO BTP

COMMENT POSTULER 2

Envoyez CV + lettre de motivation depuis le formulaire de candidature ou & I'adresse
recrutement@can.fr

Type de contrat : CDI
Filiale : CAN
Localisation : Mirmande (26)
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