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Présentation du GROUPE CAN : 
 

Le GROUPE CAN (CA : 72 M€, 500 salarié(e)s en France métropolitaine, dans les DROM et à l’international) est spécialisé 

dans les travaux d’accès difficiles et spéciaux. Acteur majeur dans le domaine des travaux sur cordes, le GROUPE CAN est 

engagé dans la formation qualifiante, l’innovation, le développement de solutions clés en main. 

 

Au sein du GROUPE CAN, vous intégrerez des équipes à taille humaine favorisant la cohésion d’équipe et la proximité avec 

l’encadrement. Vous bénéficierez de formations vous permettant d’évoluer au sein d’un groupe soucieux des conditions de travail 

de son personnel. 

 

La SAS CAN, filiale du GROUPE CAN, recherche un Aide-Conducteur de travaux (H/F) pour l’agence Sud-Ouest Pyrénées.  

 

Description de poste : 
 

Vous participez à la préparation et au suivi de chantiers : 

 

- Réalisation des formalités administratives et préparation documentaires (DICT, demandes d’arrêtés et d’autorisations 

diverses, réalisation de PPSPS, note d’organisation, procédures, …), 

- Participation aux visites et réunions de chantier, 

- Etablissement de listes de matériel et consultations diverses (fournisseurs, ETT, Sous-traitants, prestataires, …), 

- Support logistique des chantiers (organisation de transports, transferts de matériel, …), 

- Participation à la réalisation des situations et constats de travaux et projets de décomptes et à la facturation 

- Suivi des pointages du personnel et suivi du personnel intérimaire, 

- Actualisation des systèmes de gestion (ERP, …), 

 

Et êtes chargé(e) au niveau de l’agence, du suivi Matériel à l’aide du logiciel de gestion, de la gestion des VGP et contrôles 

périodiques du matériel, du suivi des dotations des chefs de chantier. 

 

Profil recherché : 
 

Diplômé de niveau BAC à BAC+2, idéalement dans le domaine TP ou GC ou Bâtiment, vous justifiez d’expériences confirmées 

sur un poste similaire ou en encadrement de chantier (Chef de chantier), dans les domaines de travaux d’accès difficile / travaux 

spéciaux / fondations spéciales / Génie Civil. 

Vous avez une bonne maîtrise des différentes composantes de l’organisation et du suivi de chantier : administratif, planification, 

logistique, gestion, Sécurité et Conditions de travail. 

Vous avez une maitrise confirmée des outils numériques 5pack-office, drive). 

Vous êtes reconnu(e) pour votre sens de l’organisation, votre sens de l’adaptation et votre aisance relationnelle. 

Déplacements hebdomadaires sur chantiers dans le secteur Occitanie / Ouest Méditerranée. 
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Informations liées au poste : 
 

➢ Localisation du poste : Bureau de Pinsaguel (31) + déplacements sur les chantiers de l’agence 

➢ CDI à pourvoir dans les meilleurs délais, 

➢ Salaire selon expérience + véhicule d’entreprise 

➢ Retraite, mutuelle et prévoyance PRO BTP 

 

Comment postuler : 
 

CV + Lettre de Motivation à l’attention du service des Ressources Humaines à l’adresse suivante :  recrutement@can.fr  

 

mailto:recrutement@can.fr

