
 

1/2 

 
 
 
 
 
 
 
 

Présentation : 
 

Le GROUPE CAN (CA : 72 M€, 400 salarié(e)s en France métropolitaine, dans les DROM et à l’international) est spécialisé 

dans les travaux d’accès difficiles et spéciaux. Acteur majeur dans le domaine des travaux sur cordes, le GROUPE CAN est 

engagé dans la formation qualifiante, l’innovation, le développement de solutions clés en main. 

 

Au sein du GROUPE CAN, vous intégrerez des équipes à taille humaine favorisant la cohésion d’équipe et la proximité avec 

l’encadrement. Vous bénéficierez de formations vous permettant d’évoluer au sein d’un groupe soucieux des conditions de travail 

de son personnel. 

 

La société Stabilisation Protection, filiale du GROUPE CAN, spécialisée en travaux de protection contre les risques naturels, 

confortement, stabilisation, aménagement des territoires renforce son organisation et recherche actuellement un Aide Conducteur 

de Travaux (H/F). 

 

Description de poste : 
 

En étroite collaboration avec l’équipe d’encadrement et les services supports (Directeur de Filiale, Chargé d’Affaire, Conducteurs 

de Travaux, Assistante d’Agence), vous participez à l’organisation et au suivi de travaux spéciaux et travaux d’accès difficile 

variés (écrans pare-blocs, béton projeté, parois clouées…) et vos missions sont les suivantes : 

 

- Participer et améliorer le suivi et la maintenance du parc matériel, engins, EPI, 

- Participer à la préparation de commandes pour les chantiers, au contrôle des fournitures, matériels et moyens, la gestion 

de stock, le réapprovisionnement dans l’optique d’améliorer les conditions de travail, la fluidité de la chaine logistique et 

la performance de l’entreprise, 

- Aider à la préparation des procédures d’exécution des chantiers et au contrôle sur site de leur bonne mise en œuvre, 

- Participer à la digitalisation des données, de l’offre à l’exécution des travaux (dématérialisation, récolement, …) afin 

d’améliorer l’acquisition, l’exploitation et la capitalisation des données d’entrée et de sortie des projets, 

- Participer à l’organisation de l’information, la sensibilisation, la formation (interne et externe) du personnel aux procédures, 

processus, méthodes … et à la vérification de l’intégration et la bonne mise en œuvre des informations, 

- Remplacer les conducteurs de travaux en cas d’absence.  

 

A toutes les phases des travaux, vous portez une attention particulière à la sécurité du personnel. 

 

 

Profil recherché : 
 

Titulaire d’une formation de niveau BAC + 2/3, idéalement dans le domaine TP, Génie Civil, Mécanique, Logistique, vous 

justifiez idéalement d’expériences réussies dans le domaine du BTP, dans le domaine des Risques Naturels, des Travaux publics 

ou des travaux spéciaux en qualité d’Aide-Conducteur de Travaux ou comme Chargé de Logisitique. 

Aide Conducteur de Travaux (H/F) 
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A l’aise sur le terrain, vous avez de très bonnes capacités à argumenter et convaincre, fédérer et entrainer. 

 

Vous avez une bonne maitrise de l’outil informatique (Pack Office, …) et avez de bonnes capacités rédactionnelles. 

 
 

Informations liées au poste : 
 

➢ Lieu de travail : Eygliers (05) + déplacements, 

➢ CDI à pourvoir dans les meilleurs délais,  

➢ Salaire selon expérience, 

➢ Retraite, mutuelle et prévoyance PRO BTP. 
 

Comment postuler : 
 

Envoyer CV + Lettre de Motivation à l’attention du service des Ressources Humaines à l’adresse suivante : recrutement@can.fr   

mailto:recrutement@can.fr

